EMBARGO ATE AS 14H DO DIA 15/03

Digitalizacao e flexibilizacao das relagoes de trabalho sao desafios

para inclusao produtiva de jovens, aponta estudo

® [evantamento “Futuro do Mundo do Trabalho para as Juventudes Brasileiras”
apresenta as tendéncias do mundo do trabalho e o retrato dos jovens brasileiros;
e Estudo mostra que a digitalizacdo da economia impacta a oferta de vagas e acelera a
flexibilizagdo das relacbes de trabalho e que a Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(EPT) é um caminho para a inclus@o produtiva e social com dignidade das juventudes;
e [evantamento do Itau Educagdo e Trabalho, Fundagdo Roberto Marinho, Fundagdo
Arymax, Fundagdo Telefénica Vivo e GOYN SP foi executado pelo Instituto Ciclica em

parceria com o Instituto Veredas.

Sdao Paulo, margo de 2023 — O mundo do trabalho estd em constante transformacdo. O
avanco da tecnologia e a expansao de novas economias exigem profissionais preparados. Mas

sera que os jovens brasileiros estdo prontos para esses desafios?

O estudo “Futuro do Mundo do Trabalho para as Juventudes Brasileiras” apresenta as
tendéncias e o retrato das juventudes no pais, em busca de estratégias para a inclusdo
produtiva e social desse publico. O estudo é do Itai Educagdo e Trabalho, Fundagao Roberto
Marinho, Fundagdo Arymax, Fundagdo Telefonica Vivo e GOYN SP e foi executado pelo

Instituto Ciclica em parceria com o Instituto Veredas.
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Tendéncias para o mundo do trabalho

Uma das principais tendéncias apontadas pelo estudo é a crescente digitalizagao da
economia, que leva a um movimento de substituicdo de postos de trabalho, principalmente
de baixa complexidade, pelo uso de maquinas. Por outro lado, mostra que a digitaliza¢ao
também traz um viés positivo, com o aumento das oportunidades em areas como Tecnologia

da Informacgao, Saude e Educagao.

Outra tendéncia que se destaca é a flexibilizagdo das relagdes de trabalho acarretada pelas
mudancas na legislagdo trabalhista, que facilitou a contratacdao de funcionarios de forma
intermitente, por exemplo. Isso levou a uma reducdo de vagas em regime CLT e a uma
crescente busca por alternativas informais, como trabalho com aplicativos ou como

microempreendedores.

O panorama se completa com as mudang¢as demogrdaficas, como o envelhecimento da
populacdo, as mudangas no padrao de globalizagdo, como o encolhimento da industria
brasileira, as mudangas climaticas, que aumentam a oferta de “empregos verdes”, e as
mudangas no padrao de consumo dos brasileiros, aceleradas pela pandemia. Todos os
cenarios trazem desafios e oportunidades, apontando setores e carreiras promissoras para a

inclusdo produtiva de jovens:

e Economia verde, contribui para o bem-estar das sociedades combatendo os
efeitos nocivos do processo de mudancas climaticas. Traz oportunidades em

campos como energias limpas, turismo sustentavel e agricultura;
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e Economia verde, contribui para o bem-estar das sociedades combatendo os
efeitos nocivos do processo de mudancas climaticas. Traz oportunidades em
campos como energias limpas, turismo sustentavel e agricultura;

e Economia criativa, também chamada de economia laranja, engloba atividades
artisticas e culturais com potencial para criagdo de trabalho e riqueza. Oferece
oportunidades no campo das artes, turismo e audiovisual;

e Economia do cuidado, compreende as atividades de cuidado direto e indireto,
em uma grande diversidade de servicos e profissionais como enfermeiros,
cuidadores de idosos, empregados domésticos e babas. Também compreende
a area da saude;

e Economia prateada, que diz respeito aos produtos e servicos destinados a um
publico consumidor com 50 anos ou mais. Tem oportunidades em areas como
servicos, cuidados pessoas e saude;

e Economia digital, que integra recursos digitais incorporados a industrias,
mercados e diferentes cadeias de producdo, no intuito de promover maior
eficacia. Ao permear todas as economias citadas anteriormente, apresenta-se
como essencial no contexto de mudancas ageis de mercado, com maior

impacto em areas como Educacdo, Saude e Marketing.

“0 estudo deixa claro o quanto a economia digital é uma realidade, inclusive transversal as
outras. Por isso é muito importante o investimento em letramento digital dos jovens, com real
compreensdo das potencialidades da tecnologia e de como aplicd-las de maneira critica.
Nesse sentido, o quanto antes as escolas tiverem capacidade de desenvolver essas habilidades
nos estudantes, mais preparados eles chegardo ao mercado, independente da drea de
atuagdo. Para isso, é importante investir nGo apenas na infraestrutura das escolas, mas

também no desenvolvimento digital dos nossos professores e gestores escolares e garantir
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que o estudante tenha experiéncias de uso de tecnologia nas escolas”, explica Lia Glaz,

diretora presidente da Fundacdo Telefonica Vivo.

Tantas mudancas levam a uma necessidade de proporcionar as juventudes o
desenvolvimento de habilidades relevantes para que possam inserir-se de forma digna no
mundo do trabalho. Em especial, habilidades socioemocionais e tecnoldgicas, cada vez mais
relevantes tanto para as carreiras de futuro, quanto para conquistar vagas de trabalho em

carreiras tradicionais.

“Apesar das baixas taxas de crescimento econémico registradas nos ultimos anos, hd vagas
de trabalho que ndo conseguem ser preenchidas devido a falta de qualificagdo dos
trabalhadores em relagdo as demandas dos postos. Ao mesmo tempo, hd setores da economia
que deverdo experimentar expansdo ao longo dos proximos anos, como o de energias
renovdveis, tecnologia e cuidados que ainda ndo contam com formagdes adequadas ds suas
necessidades e alinhadas ao novo cendrio do mundo do trabalho”, afirma Vivianne

Naigeborin, Superintendente da Funda¢dao Arymax.

Retrato das juventudes brasileiras

O estudo “Futuro do Mundo do Trabalho para as Juventudes Brasileiras” tragou um perfil dos
jovens de 14 a 29 anos, que representam cerca de 24% da populagdo brasileira. Dados
apontam que 85% desse total estdao nas areas urbanas. Pretos e pardos somam cerca de 60%

desse grupo demografico.

Em relacdo a inser¢do educacional e laboral, essa populacdo estd dividida em cinco

categorias, e as solu¢des devem ser pensadas levando em consideracdo as diferencas de cada
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e Jovem apenas estudando (15%);

e Jovem estudando e trabalhando (14%);
e Jovem apenas trabalhando (39%);

e Jovem estudando e desempregado (5%);

e Jovem “sem-sem”, sem oportunidade de estudar e trabalhar (27%).

Segundo o IBGE, a taxa de desocupagdo entre os jovens de 18 a 24 é de 18%, mais que o

dobro da média geral, de 8,1%.

“Jovens com dificuldades de acesso a educagdo de qualidade e, consequentemente, a
oportunidades de trabalho, enfrentam continuamente barreiras sistémicas que impedem seu
progresso de forma ampliada, como racismo estrutural e marginalizagdo em relagdo a
grandes centros comerciais urbanos. E papel de todos os setores da sociedade assumir
responsabilidade pela incluséo destas juventudes, reduzindo barreiras e viabilizando acessos
de forma orquestrada. Juventude é poténcia, s6 precisa de oportunidade para produzir e

crescer”, diz Nayara Bazzoli, gerente do GOYN SP.

Questionario
Um questionario foi respondido entre os dias 06 e 27 de outubro de 2022 por 34 organizacdes
da sociedade civil que trabalham, direta ou indiretamente, com a inclusdo produtiva das

juventudes brasileiras.

A consulta mostra que ha falhas na formacdo desses jovens para o mundo do trabalho. Para
67,65% das organizacdes questionadas, faltam cursos de qualificagdo profissional e de

formagao técnica adequados para o acesso dos diferentes perfis de jovens que vivem no
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Brasil. Os cursos de formacgao profissional ndo sao atualizados e sintonizados com as vagas

existentes no mundo do trabalho, avaliam 58,82% das organiza¢des ouvidas.

Sobre os jovens que estdo entrando no mundo do trabalho, 76,47% das organiza¢des dizem
gue eles estao mal informados sobre as carreiras do futuro e como o mundo do trabalho
funciona. Assim, 82,35% afirmam que os empregadores ndao conseguem contratar jovens

com as qualificagcdes que necessitam para vagas ofertadas.

Como podemos preparar as juventudes para o futuro do trabalho?
O estudo “Futuro do Mundo do Trabalho para as Juventudes Brasileiras” concluiu que um dos
caminhos para a inclusdo produtiva e social com dignidade das juventudes é a Educagao

Profissional e Tecnoldgica (EPT).

“Essa formacgdo para o trabalho deve estar cada vez mais conectada e alinhada com as
tendéncias do mundo do trabalho e com as economias digital, verde, criativa, do cuidado e
prateada. E cabe a sociedade se responsabilizar por essas juventudes e trabalhar para o
desenvolvimento de uma educag¢do profissional de qualidade. S6 assim esses jovens serdo
incluidos de maneira digna na cadeia produtiva”, reforga Carla Chiamareli, Gerente de Gestao

do Conhecimento do Itad Educagdo e Trabalho.

Recomendagodes
Para assegurar a expansao e a democratizacdo da Educagdo Profissional e Tecnolégica para
as juventudes, o estudo “Futuro do Mundo do Trabalho para as Juventudes Brasileiras” traz

uma série de recomendacOes para diferentes atores: agentes publicos, setor privado e

terceiro setor.
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A primeira delas é ampliagao da oferta de vagas em cursos técnicos para além do ensino
médio. Assim, jovens que ja deixaram a escola terdao oportunidades de entrar no mundo do
trabalho de forma digna. E importante que sejam ampliadas as vagas de estagio
supervisionados e de trainee para acompanhar a formagdo dessas juventudes. E necessario,
também, um olhar atento para a politica de aprendizagem profissional, a fim de refletir sobre
como a estratégia para a aprendizagem baseada em trabalho (ABT) pode ser atualizada ou

aperfeicoada.

"A Lei da Aprendizagem, também conhecida como Lei 10.097/2000, consolida a garantia de
direitos das juventudes, ao determinar que empresas de médio e grande porte devem destinar
de 5% a 15% de vagas para jovens de 14 a 24 anos. Trata-se de uma politica estratégica ao
estimular a concluséGo da educagdo bdsica e, ao mesmo tempo, propiciar o desenvolvimento
de competéncias para o mundo do trabalho. Contudo, o pais precisa avangar, criar dispositivos
e inovar para fortalecer a Lei da Aprendizagem. O potencial mdximo de vagas pode gerar mais
de trés milhées de oportunidades, e atualmente temos menos de 500 mil aprendizes. Néo
alcancamos a cota minima, prevista em lei”, reforca Rosalina Soares, assessora de Pesquisa e

Avaliacdo da Fundagao Roberto Marinho.

Além da formagdo técnica, o estudo apontou a necessidade de uma visdo mais ampla sobre
a profissionalizacdo, que ndo pode limitar-se a ensinar conhecimento tecnolégico. A
educacdo profissional e tecnoldgica (EPT) deve reforcar, também, o desenvolvimento de

habilidades socioemocionais.

Por fim, o levantamento recomenda a criagdo de mecanismos de apoio as escolas e de
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incentivo a formagao e valorizagao dos professores para a EPT, com atualizacao e reciclagem

dos docentes que ja lecionam na area.

Metodologia

O estudo “Futuro do Mundo do Trabalho para as Juventudes Brasileiras” foi executado pelo
Instituto Ciclica em parceria com o Instituto Veredas entre os meses de agosto e novembro
de 2022. A base do trabalho foi a revisdo de 500 publicacdes sobre o assunto. Também foram
feitas entrevistas com oito atores-chave da 4rea e 34 organiza¢Ges que atuam com inclusao

produtiva dos jovens responderam a um questionario.

Sobre o Itau Educagao e Trabalho

O Itau Educacdo e Trabalho (IET) faz parte da Fundacdo Itau. Atua ha quase duas décadas, em
parceria com entidades civis e o poder publico, para apoiar e incentivar a implantacdo de politicas de
Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) com foco em trés eixos principais: ampliagdo do nimero
de jovens inscritos na formacao profissional, oferta de qualidade e maior inclusdo produtiva desses
estudantes. Para o Itad Educacdo e Trabalho, a educac¢do é um vetor de desenvolvimento social e
econdmico de uma nagdo. Por isso, atua para que os estudantes tenham uma formacdo qualificada
para o mundo do trabalho, em uma realidade em constante mudanca, e se sintam estimulados a
seguir aprendendo em todas as etapas da vida.

Saiba mais no site do ltau Educacdo e Trabalho.

Acompanhe informagdes sobre Educagdo Profissional e Tecnoldgica no Observatdrio da EPT.

Sobre a Fundag¢ao Roberto Marinho

A Fundag¢do Roberto Marinho inova, hd mais de 40 anos, em solu¢des de educac¢do para ndo deixar
ninguém para tras. Promove, em todas as suas iniciativas, uma cultura de educa¢do de forma
encantadora, inclusiva e, sobretudo, emancipatdria, em permanente didlogo com a sociedade.

Desenvolve projetos voltados para a escolaridade basica e para a solucdo de problemas educacionais
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https://www.itaueducacaoetrabalho.org.br/
https://observatorioept.org.br/

gue impactam nas avaliagdes nacionais, como distorcdo idade-série, evasao escolar e defasagem na
aprendizagem.

A Fundacdo realiza, de forma sistematica, pesquisas que revelam os cendrios das juventudes
brasileiras. A partir desses dados, politicas publicas podem ser criadas nos mais diversos setores, em
especial, na educacdo. Incentivar a inclusdo de jovens no mundo do trabalho também estd entre as
suas prioridades, assim como a valorizacdo da diversidade e da equidade. Com o Canal Futura
fomenta, em todo o pais, uma agenda de comunicagdo e de mobilizagdo social, com ac¢des e produgdes
audiovisuais que chegam ao chdo da escola, a educadores, aos jovens e suas familias, que se

apropriam e utilizam seus contelddos educacionais. Mais informacdes em: www.frm.org.br.

Sobre a Fundagao Arymax
A Fundacdo Arymax é uma instituicdo sem fins lucrativos criada em 1990 por Leon e Max Feffer, pai e

IM

filho, inspirada pelo preceito judaico da Tzedakd ou “Justica Social”. Desde 2019, apds um rigoroso
processo de pesquisa pautado pelo uso de evidéncias, passou a atuar na causa da Inclusdo Produtiva,
apostando no poder transformador do trabalho para as pessoas e para a sociedade. Assim, a Arymax
mobiliza recursos privados para o desenvolvimento e fortalecimento de iniciativas sociais e
organizagdes brasileiras que atuam na inclusdo de pessoas em vulnerabilidade econémica no mundo

do trabalho pela via do empreendedorismo ou da empregabilidade. E, mantendo vivo o legado de

seus fundadores, apoia também organiza¢des da comunidade judaica.

Sobre a Fundacao Telef6nica Vivo

Ha 23 anos no Brasil, a Fundagao Telefénica Vivo é uma das responsdveis pela esfera social no conceito
ESG da Vivo, alinhada ao propésito da companhia e confiante que a digitalizacdo do Brasil € um
importante facilitador para uma sociedade mais justa, humana e inclusiva. Nesse sentido, o foco da
atuagdo social da Fundagdo estd em apoiar competéncias digitais de educadores e estudantes do
Ensino Fundamental e Médio da escola publica. Integrante de movimentos e coalizdes sociais que
discutem estratégias e agendas para implementacdo de uma educagdao mais digital, a Fundagao
oferece cursos a distancia e gratuitos de formac¢do continuada para qualificar educadores a

desenvolverem praticas pedagdgicas inovadoras, alinhadas a BNCC e ao novo ensino médio, além de
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recursos qualificados de aprendizagem. A transformacado digital exige cada vez mais que criancas e
adolescentes estejam aptos a utilizar elementos da tecnologia de maneira critica e a favor da
sociedade, tendo a compreensdo de todas as suas potencialidades e impacto, o que torna o ambiente
escolar um aliado para o desenvolvimento de competéncias digitais nos estudantes. Por isso, a
Fundacgdo promove também itinerarios formativos, como o de Ciéncia de Dados que esta presente em
escolas regulares, técnicas e centros de educagao profissional, apoiando assim a implementagdo do
Novo Ensino Médio. Além disso, a instituicdo trabalha fortemente o voluntariado corporativo, que
tem como objetivo sensibilizar e engajar colaboradores da Vivo em a¢des que gerem impacto social,

tanto no formato presencial quanto digital.

Sobre o GOYN SP

O GOYN é um programa global, formado por jovens, empresas, organizacdes sociais e poder publico
para promover a inclusdo produtiva das juventudes em vulnerabilidade social. Liderado pelo
Instituto Aspen, chegou a cidade de S3o Paulo em 2020. No Brasil, a acdo é articulada pela United
Way Brasil e coordenada por um grupo gestor, formado por representantes e especialistas do tema
de inclusdo produtiva, além de liderancgas de mais de 80 instituicdes relevantes do ecossistema. O
foco é oferecer oportunidades para 100 mil jovens da periferia de Sdo Paulo até 2030, baseado em

principios de trabalho colaborativo e sistémico, através da metodologia de Impacto Coletivo.

Instituto Ciclica

O Instituto Ciclica é uma organiza¢do sem fins lucrativos, composta por profissionais com
experiéncia em pesquisa cientifica, na gestdo publica e no terceiro setor, que busca desenvolver e
aplicar metodologias criativas e eficientes para a consultoria, o acompanhamento e a execugdo de

acdes de transformacao social junto a universidade, a governos e a organizagdes da sociedade civil.

Instituto Veredas
O Instituto Veredas aplica estratégias de traducdo de conhecimento para informar politicas e

intervengdes sociais mais efetivas. Nos ultimos anos, trabalhou em parceria para o desenvolvimento
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de publicacdes como o Atlas das Juventudes, o Retrato do Trabalho Informal no Brasil e o Futuro da

Inclusdo Produtiva no Brasil, contribuindo para a integracdo das acdes entre investimento social

privado, academia e gestdo publica.

Mais informagoes:

Analitica Comunicagdo — Assessoria de Imprensa do Itat Educagao e Trabalho (IET)

Raiza Dias — raiza.dias@analitica.inf.br (11) 95272-3944
Reni Tognoni —reni@analitica.inf.br (11) 99151-6164
Juliana Maciel — juliana.maciel@analitica.inf.br (11) 99268-2752

Assessoria de Imprensa da Funda¢ao Roberto Marinho
Adriana Martins — adriana@frm.org.br (21) 99086-8584
Maria Estrella — maria.estrella@approach.com.br (21) 99918-1221

Assessoria de Imprensa da Fundagao Arymax
Mariana Franceschinelli — mariana@tidesocial.com.br (11) 99123-9401
Beatriz Mazzei — beatriz@tidesocial.com.br (11) 97616-0953

Assessoria de Imprensa da Fundagao Telef6nica Vivo
Rhaissa Resk — rhaissa.resk@telefonica.com (11) 99435-3781

Assessoria de Imprensa do Instituto Veredas
comunica@veredas.org

Danilo Castro (61) 98155-4279

Viviane Claudino da Silva (61) 99535-6464

Assessoria de Imprensa do Instituto Ciclica

Cristiano Nicola Ferreira — cristiano@institutociclica.org (51) 99651-0185
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